
Rapport à la communauté – 2024

CONSTRUISONS  
NOTRE AVENIR, 

DÈS AUJOURD’HUI



RECONNAISSANCE DES 
TRAITÉS ET DES TERRES

 La Ville de Beaumont respecte les histoires, les langues et les cultures de tous
 les Premiers Peuples de cette terre, qu’ils soient d’ascendance des Premières
 Nations, Métis ou Inuits, et reconnaît que leur présence continue d’enrichir les
communautés dynamiques à travers le territoire.

 Ici, sur le territoire du Traité numéro 6 et dans la patrie de la Nation Métisse,
 nous reconnaissons que nous sommes tous des peuples liés par les traités et
 que nous avons la responsabilité continue de protéger et d’honorer le Traité,
les droits inhérents des peuples, ainsi que la terre.
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 MESSAGE DU MAIRE
 ET DU CONSEIL

MUNICIPALAU NOM DES MEMBRES DU 
CONSEIL, J’AI LE PLAISIR DE 
VOUS PRÉSENTER NOTRE 
RAPPORT ANNUEL 2024.

Ce rapport présente une mise à jour du plan stratégique du Conseil « Construisons 
notre avenir, dès aujourd’hui » 2022-2026, qui définit cinq aspirations pour 
Beaumont : 

• Une communauté prospère sur le plan économique et viable financièrement pour les 
générations à venir

• Des services de santé répondant aux besoins de notre population en croissance

• Une croissance tournée vers l’avenir pour une communauté sûre, inclusive et 
dynamique

• Un esprit de bénévolat fort et un sentiment chaleureux de voisinage

• Des citoyens responsabilisés, en lien et en collaboration avec leur gouvernement local

Ces aspirations, approuvées par le Conseil en 2022, expriment une vision pour notre 
communauté au cours des prochaines années et au-delà, alors que la population de 
Beaumont continue de croître à l’un des rythmes les plus rapides en Alberta.

Ce rapport est une occasion d’évaluer les progrès réalisés en 2024 par rapport à ces 
aspirations et de célébrer les réalisations de la Ville au cours de la dernière année.

Parmi les nombreuses réussites, le Conseil et l’administration municipale ont travaillé 
à faire en sorte que Beaumont demeure un endroit sûr, sain et accueillant où il fait bon 
vivre. Nous avons mené une évaluation des besoins en matière de santé et élaboré un 
plan d’action afin d’identifier et de combler les lacunes dans les services de santé de 
notre communauté. Un examen de nos services de protection a permis de déterminer 
les ressources et les investissements nécessaires pour les services de police, d’incendie 
et d’application des règlements municipaux, à mesure que la communauté continue de 
croître dans les années à venir.

Pour nos jeunes résidents, le Centre jeunesse Chantal Bérubé a célébré ses 20 ans et 
continue d’offrir un espace sûr et accueillant. Le Conseil a sécurisé un terrain prêt à bâtir 

pour répondre au besoin pressant d’un nouvel établissement secondaire, permettant 
ainsi aux contribuables d’économiser environ 6 millions de dollars par rapport à une 
option antérieure.

Nous avons poursuivi notre soutien au développement économique et à la croissance 
des entreprises, en collaborant avec les promoteurs pour faire passer le taux de vacance 
commerciale de 21,3 % à 15,4 %, en élaborant de nouveaux outils de marketing et 
en faisant la promotion de la communauté à chaque occasion. En 2024, nous avons 
accueilli 37,5 millions de dollars en constructions commerciales, soit une hausse de 5,4 
millions de dollars par rapport à 2023.

L’amélioration de l’expérience des citoyens en matière de services a également été 
une priorité en 2024, avec le lancement du Bureau de l’expérience de service, qui vise 
à répondre plus efficacement aux demandes du public. Un nouveau site web facilite 
l’accès à l’information, tandis que de nouveaux outils en ligne conviviaux permettent 
aux citoyens de suivre les projets d’immobilisations et de soumettre des demandes de 
service. Les améliorations apportées au processus d’inscription en ligne ont également 
facilité l’inscription des familles aux programmes de loisirs.

Le Conseil a également célébré l’inauguration officielle du nouveau parc Centre-Ville, 
un espace accueillant qui favorise les rassemblements tout au long de l’année.

Je vous invite à parcourir ce document et à prendre connaissance de tout ce que 
nous avons accompli ensemble en 2024. Les efforts décrits ici témoignent de notre 
engagement continu à faire de Beaumont une ville offrant une qualité de vie inégalée.

MAYOR BILL DANELUIK
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ENSEMBLE, NOUS RENDONS LA VIE 
MEILLEURE À BEAUMONT. NOUS 
SOMMES LA COMMUNAUTÉ DE 
CHOIX POUR LA QUALITÉ DE VIE ET 
L’INNOVATION ÉCONOMIQUE. NOUS 
POSSÉDONS UNE SCÈNE ARTISTIQUE 
DYNAMIQUE, DE NOMBREUSES 
POSSIBILITÉS DE LOISIRS ET UN 
ENVIRONNEMENT SAIN. NOUS 
SOMMES CULTURELLEMENT 
DIVERSIFIÉS ET CÉLÉBRONS NOTRE 
PATRIMOINE AUTOCHTONE, 
AGRICOLE ET FRANCOPHONE.
NOTRE VISION DE L’AVENIR DE BEAUMONT EN 2044

VISION ET 
VALEURS DE 
BEAUMONT
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NOS VALEURS

Pour mieux comprendre ce qui guide la stratégie et les 
opérations à Beaumont, il suffit de se référer aux valeurs 
définies par le Conseil. Nos valeurs sont fondamentales 
dans tout ce que nous entreprenons :

REDDITION DE COMPTES

 INCLUSIVITÉEXCELLENCE

INTÉGRITÉINNOVATION RESPECT

COLLABORATION

 Nous acceptons la responsabilité de
toutes nos décisions et actions.

 Nous respectons chaque personne
 tout en promouvant l’équité sociale et

l’égalité des chances.

 Nous visons continuellement à
dépasser les attentes.

 Nous faisons preuve d’honnêteté,
 de transparence et nous tenons

nos promesses.

 Nous encourageons les idées, les
 processus et les politiques novateurs
afin d’améliorer notre qualité de vie.

 Nous tenons les citoyens et toutes
 les personnes au service de la
communauté en haute estime.

 Nous créons de la valeur partagée et
 développons une communauté saine
 et forte avec les parties prenantes et

partenaires locaux et régionaux.
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NOTRE ASPIRATION :

UNE COMMUNAUTÉ PROSPÈRE SUR LE PLAN ÉCONOMIQUE ET 
VIABLE FINANCIÈREMENT POUR LES GÉNÉRATIONS À VENIR

BEAUMONT EST 
L’ENDROIT OÙ LES 
INNOVATEURS ET 
LES ENTREPRENEURS 
EN TECHNOLOGIE 
PEUVENT DONNER 
VIE À LEURS IDÉES.

OBJECTIF :
MESURE STATUT MISE À JOUR 2024 ET PROCHAINES ÉTAPES

Commencer le développement du Parc 
d’innovation de Beaumont dans le sud-
est de la ville. TERMINÉ EN COURS MESURE À VENIR

• Le Plan d’aménagement structurel du Parc d’innovation a été approuvé par le 
Conseil le 27 février 2025.

Mettre en place une infrastructure 
Internet haute vitesse à Beaumont et 
aider les citoyens et les entreprises à en 
tirer pleinement parti.

TERMINÉ EN COURS MESURE À VENIR

Affiner l’identité de Beaumont en tant que 
« ville laboratoire » et saisir les occasions 
de tester des approches novatrices de 
prestation de services qui apportent une 
valeur ajoutée à la communauté.

TERMINÉ EN COURS MESURE À VENIR

• Le plan de marketing a été présenté au Conseil en juin 2024. Du contenu 
régulier est prévu sur les réseaux sociaux. Du matériel promotionnel pour 
Beaumont a été élaboré, intégré au nouveau site web et distribué aux 
promoteurs potentiels ainsi qu’aux partenaires communautaires.
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LA VIABILITÉ 
FINANCIÈRE À LONG 
TERME DE LA VILLE 
EST SOUTENUE 
PAR DES SOURCES 
DE REVENUS 
DIVERSIFIÉES, Y 
COMPRIS DES 
OCCASIONS 
CRÉATIVES ET 
INNOVANTES.

OBJECTIF :
MESURE STATUT MISE À JOUR 2024 ET PROCHAINES ÉTAPES

Explorer différentes approches 
pour générer des revenus et des 
retours financiers, telles qu’une 
société municipale, des redevances 
d’aménagement pour financer les projets 
de croissance, et le financement par 
subventions en lien avec les objectifs de 
la Ville.

TERMINÉ EN COURS MESURE À VENIR

• Le travail restant pour cet élément comprend la mise à jour des modèles et du 
règlement municipal relatifs aux redevances d’aménagement hors site, prévue 
d’ici la mi-2025.

• La Ville a mis en oeuvre une nouvelle structure tarifaire pour les services 
d’urbanisme et d’aménagement en 2025, avec l’objectif que les coûts de 
développement foncier soient couverts par les demandeurs, réduisant ainsi la 
dépendance aux recettes fiscales pour ce type de demandes.

• Le processus d’entente de développement est prévu pour une révision, afin 
d’ajuster adéquatement les infrastructures communautaires. L’administration a 
élaboré un processus de gestion des subventions permettant de repérer plus 
efficacement les occasions de financement et de présenter des demandes de 
manière stratégique.

• Un concept de programme incitatif visant à encourager les développements 
nécessaires a été présenté au Conseil en juin 2024. La première ébauche de la 
politique d’incitatifs pour les soins de santé sera soumise au Conseil au premier 
trimestre de 2025. L’administration embauchera une nouvelle ressource en 
2025 afin de tirer parti des occasions croissantes de publicité et de commandite. 
L’objectif est de renforcer les partenariats existants, d’en développer de 
nouveaux, et de générer de nouvelles sources de revenus pour améliorer les 
services actuels en misant sur nos atouts prisés.

Faire valoir les besoins de financement 
adéquats auprès des instances 
supérieures de gouvernement, par 
l’entremise d’Alberta Municipalities 
et de la Fédération canadienne des 
municipalités.

TERMINÉ EN COURS MESURE À VENIR

• Plusieurs organisations mènent des actions de sensibilisation auprès des 
gouvernements provincial et fédéral afin d’obtenir un financement équitable :
− Canadian Strategy Group a présenté la stratégie de relations 

gouvernementales de la Ville au Conseil le 14 mai 2024 – cette stratégie 
inclut la mobilisation autour des occasions de financement d’infrastructures.

− Le Caucus des maires des villes moyennes de l’Alberta (MCMC) poursuit 
ses efforts de représentation concernant le Cadre fiscal des administrations 
locales (LGFF) et d’autres programmes ou subventions, afin de garantir des 
modèles de financement équitables prenant en compte la croissance, les 
données démographiques et la capacité de taxation.

− Lors de la conférence de 2024, la FCM a continué de promouvoir un 
nouveau Cadre de croissance municipale auprès du gouvernement fédéral.

− Le Conseil municipal de Beaumont a officiellement demandé une nouvelle 
rencontre avec le ministre des Affaires municipales, Ric McIver, pendant 
la conférence de printemps des Alberta Municipalities pour discuter de la 
croissance.

− La Ville de Beaumont a présenté une demande dans le cadre du programme 
de subvention pour la croissance et la durabilité locales et attend les résultats.

− L’administration a élargi ses efforts de représentation proactive auprès de la 
province. Des documents, lettres et contenus web ont été préparés.
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MESURE STATUT MISE À JOUR 2024 ET PROCHAINES ÉTAPES

Élaborer des partenariats de partage 
des coûts et des revenus avec les 
municipalités voisines.

TERMINÉ EN COURS MESURE À VENIR

• L’administration est en discussion avec deux municipalités voisines au sujet de 
futures possibilités en matière de services récréatifs et de services de protection. 
Ce travail a débuté en 2024 et devrait se poursuivre tout au long de 2025 et 
au-delà.
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BEAUMONT 
ENCOURAGE LA 
CROISSANCE 
EN OFFRANT UN 
ENVIRONNEMENT 
ACCUEILLANT 
ET DE SOUTIEN 
POUR LES PETITS 
COMMERÇANTS 
ET LES 
ENTREPRENEURS.

OBJECTIF :
MESURE STATUT MISE À JOUR 2024 ET PROCHAINES ÉTAPES

Tirer parti des conclusions de 
l’examen des services d’urbanisme, 
d’aménagement et d’ingénierie afin 
d’améliorer le service à la clientèle.

TERMINÉ EN COURS MESURE À VENIR

• Une mise à jour sur l’état d’avancement du projet de mise en oeuvre de l’examen 
des services sera présentée au Comité plénier au printemps 2025.

• L’administration évalue actuellement une solution de permis électronique mise 
à jour afin de soutenir l’ensemble du processus de développement de bout en 
bout.

• Le budget 2025 comprend une structure tarifaire révisée ainsi que des 
ressources humaines supplémentaires pour améliorer le service à la clientèle, 
tel qu’identifié dans l’examen des services, y compris l’ajout d’un agent de 
conformité et d’éducation en matière de développement.

Explorer des solutions favorisant 
la croissance naturelle des petites 
entreprises.

TERMINÉ EN COURS MESURE À VENIR

• L’administration a élaboré un plan proactif de maintien et de soutien aux 
entreprises comprenant :
− La participation à des occasions de promotion des entreprises locales ;
− La création d’un canal pour partager des informations pertinentes à venir avec 

les entreprises locales ;
− Le soutien à la Chambre de commerce de Beaumont au moyen de 

ressources qui profitent aux entreprises locales ;
− L’inscription de Beaumont au Programme d’économie numérique de 

l’Université de l’Alberta. Des rappels sur ce programme et sa valeur ont été 
envoyés aux entreprises.
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MESURE STATUT MISE À JOUR 2024 ET PROCHAINES ÉTAPES

Mener une campagne de sensibilisation 
auprès du gouvernement de l’Alberta et 
d’Alberta Health Services afin d’améliorer 
les soins de santé primaires et les 
services d’ambulance à Beaumont.

TERMINÉ EN COURS MESURE À VENIR

• L’administration collabore avec un consultant externe pour plaider en faveur du 
financement du Réseau de soins primaires (RSP) dans le cadre de l’engagement 
budgétaire provincial. L’administration tient des réunions trimestrielles avec le 
RSP pour partager les mises à jour relatives au plaidoyer et à d’autres sujets.

• Le consultant a présenté la stratégie de plaidoyer au Conseil le 14 mai 2024, 
laquelle identifie les soins de santé comme une priorité.

• L’administration a créé des documents personnalisés pour soutenir les efforts de 
plaidoyer de la Ville auprès des autorités sanitaires.

Recueillir des données et des indicateurs 
afin d’établir des bases de référence en 
matière de services et de comparer les 
résultats avec ceux de communautés 
similaires.

TERMINÉ EN COURS MESURE À VENIR

• L’administration a réalisé une évaluation des besoins en matière de santé 
communautaire, qui a été présentée au Conseil le 27 février 2024.

• Le Plan d’action pour les services de santé, élaboré par l’administration à la suite 
de cette évaluation, a été présenté au Conseil le 9 avril 2024.

MESURE STATUT MISE À JOUR 2024 ET PROCHAINES ÉTAPES

Aider les citoyens à comprendre et à 
naviguer parmi les options actuellement 
disponibles dans la communauté et 
ses environs, y compris les cliniques 
familiales, les services de télésanté, les 
soins de longue durée et les soins à 
domicile.

TERMINÉ EN COURS MESURE À VENIR

• L’administration a élaboré une carte en ligne des services disponibles pour les 
résidents et a lancé une campagne de sensibilisation en 2025. La carte est 
accessible à l’adresse suivante : Beaumont.ab.ca/sante.

• FCSS communique avec les cliniques par le biais de réunions interagences 
afin de partager des ressources et des services, dans le but d’accroître la 
sensibilisation auprès des prestataires.

NOTRE ASPIRATION :

 DES SERVICES DE SANTÉ QUI RÉPONDENT AUX
BESOINS DE NOTRE POPULATION EN CROISSANCE

LES BESOINS ACTUELS 
EN MATIÈRE DE SANTÉ 
À BEAUMONT SONT 
PRIS EN COMPTE 
PAR LES NIVEAUX 
SUPÉRIEURS DE 
GOUVERNEMENT, QUI 
SONT ÉGALEMENT 
CONSCIENTS DES 
BESOINS FUTURS LIÉS 
À LA CROISSANCE DE 
LA COMMUNAUTÉ.

LES CITOYENS SONT 
MIS EN RELATION 
AVEC LES PARCOURS 
EXISTANTS EN 
MATIÈRE DE SOINS 
DE SANTÉ.

OBJECTIF :

OBJECTIF :
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LES CITOYENS 
PEUVENT ACCÉDER 
À UNE GAMME DE 
SERVICES OFFERTS 
PAR UN RÉSEAU DE 
PROFESSIONNELS 
DANS LA RÉGION.

OBJECTIF :
MESURE STATUT MISE À JOUR 2024 ET PROCHAINES ÉTAPES

Créer un groupe de travail avec les 
médecins de famille et d’autres parties 
prenantes de la région de Beaumont afin 
de rétablir le fonctionnement complet 
du Réseau de soins primaires de Leduc 
Beaumont Devon (RSP). TERMINÉ EN COURS MESURE À VENIR

• Le Réseau de soins primaires de Leduc Beaumont Devon est pleinement 
opérationnel.

• De plus, le nouveau modèle de financement pour les médecins de famille 
comprend des augmentations pour la prestation de soins en dehors des heures 
normales ainsi que pour le renforcement des soins en équipe, deux enjeux 
identifiés dans l’évaluation des besoins en matière de santé communautaire. 
L’administration évaluera l’impact de ce changement avant d’envisager la 
création d’un groupe de travail.
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NOTRE ASPIRATION :

UNE CROISSANCE TOURNÉE VERS L’AVENIR POUR UNE 
COMMUNAUTÉ SÛRE, INCLUSIVE ET DYNAMIQUE

LES BESOINS À LONG 
TERME DE BEAUMONT 
EN MATIÈRE 
D’INSTALLATIONS, 
DE TERRAINS, 
DE SERVICES, 
DE FINANCES ET 
AUTRES SONT 
CARTOGRAPHIÉS ET 
PLANIFIÉS.

OBJECTIF :
MESURE STATUT MISE À JOUR 2024 ET PROCHAINES ÉTAPES

Finaliser un premier plan de gestion des 
actifs en 2022 ainsi que des plans pour 
les installations artistiques, les services de 
garde, la jeunesse, la bibliothèque et le 
centre civique.

TERMINÉ EN COURS MESURE À VENIR

Intégrer les prévisions démographiques, 
les tendances de croissance ainsi que les 
stratégies et orientations pertinentes dans 
une stratégie directrice globale de plus 
de 20 ans afin d’anticiper et de planifier 
les besoins futurs de la communauté.

TERMINÉ EN COURS MESURE À VENIR

• Une présentation a été faite au Comité plénier le 17 septembre 2024 pour 
introduire le cadre du Plan global de croissance.

• Les travaux devraient être achevés d’ici la mi-2026.

Élaborer une politique prospective pour 
la planification des installations publiques 
et des terrains, incluant des lignes 
directrices pour les installations à usage 
partagé, la réutilisation et la reconversion 
à long terme des installations existantes, 
ainsi qu’une stratégie de gestion foncière 
et de réserve de terrains.

TERMINÉ EN COURS MESURE À VENIR

• Ces travaux devraient débuter à la mi-2025 et seront réalisés dans le cadre du 
Plan global de croissance plus large.
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MESURE STATUT MISE À JOUR 2024 ET PROCHAINES ÉTAPES

Établir des points de référence 
pour les rapports ESG et améliorer 
progressivement les mesures et 
pratiques, telles que la mise en oeuvre de 
la comptabilité des émissions de carbone 
et l’évaluation de l’écart à combler 
pour atteindre la neutralité carbone des 
activités et installations de la Ville.

TERMINÉ EN COURS MESURE À VENIR

• Le cadre de surveillance et de mesure environnementale de la Ville comprend 
la collecte et la production de rapports sur des données environnementales, 
incluant des indicateurs sur la production et la réacheminement des déchets, la 
consommation d’énergie des installations municipales et la qualité des eaux de 
surface. Des stratégies sont déjà en place, et d’autres sont en cours d’élaboration 
pour améliorer les mesures et les pratiques en vue de meilleures performances 
environnementales, notamment :
− Des audits des déchets sont prévus pour mars et juillet 2025. Des travaux de 

modernisation écoénergétique dans les installations municipales.
− Une demande pour le programme de gestion de l’énergie municipale, par 

l’entremise du Municipal Climate Change Action Centre, a été approuvée 
et sa mise en oeuvre est en cours. Le programme permettra de réaliser des 
audits énergétiques et d’élaborer un Plan de gestion de l’énergie comprenant 
un plan d’action pour mettre en oeuvre des rénovations écoénergétiques 
dans les installations municipales.

− Des mesures de la qualité des eaux de surface.
• D’autres indicateurs ESG, y compris des indicateurs sociaux et de gouvernance, 

sont en cours d’évaluation par l’organisation en vue d’analyses et de rapports 
futurs.

Explorer des lignes directrices pour des 
constructions respectueuses du climat 
dans les installations municipales et les 
nouveaux projets de construction à 
Beaumont.

TERMINÉ EN COURS MESURE À VENIR

• Le Plan directeur environnemental (PDE) contient les actions connexes 
suivantes. Ces actions devaient débuter au deuxième trimestre de 2024 ; 
toutefois, après une évaluation des ressources actuelles et de l’état des 
documents existants, elles ont été reprogrammées avec l’appui requis d’un 
consultant :
− Mettre à jour les lignes directrices en matière de design urbain de Beaumont 

pour y inclure des directives supplémentaires sur la conception de bâtiments 
durables – reporté à 2027 ;

− Créer des normes d’ingénierie à faible impact – prévu pour 2026, dans le 
cadre de la mise à jour des Normes générales de conception (sous réserve 
du budget).

Étudier des programmes visant à 
aider les propriétaires résidentiels et 
commerciaux à effectuer des rénovations 
écoénergétiques.

TERMINÉ EN COURS MESURE À VENIR

• La Ville a soumis la demande de financement finale complète pour le 
Programme d’amélioration de l’énergie propre (CEIP) à la Fédération 
canadienne des municipalités et a reçu l’approbation au quatrième trimestre de 
2024. La conception du programme est en cours de finalisation avec Alberta 
Municipalities. Le lancement public du CEIP pour les propriétés résidentielles est 
prévu pour le premier trimestre de 2026, sous réserve de la mise en oeuvre du 
nouveau système financier de la Ville. L’expansion du programme pour inclure 
l’admissibilité des propriétés commerciales sera évaluée après le lancement du 
programme pour les propriétés résidentielles admissibles.

LES ACTIVITÉS DE 
LA VILLE ET LA 
CROISSANCE DE 
LA COMMUNAUTÉ 
SONT GUIDÉES 
PAR LES PRINCIPES 
ENVIRONNEMENTAUX, 
SOCIAUX ET DE 
GOUVERNANCE (ESG).

OBJECTIF :
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MESURE STATUT MISE À JOUR 2024 ET PROCHAINES ÉTAPES

Poursuivre la mise en oeuvre des 
recommandations du Plan directeur 
social, de la Stratégie de logement 
abordable et de la Stratégie « Ville amie 
des aînés ». TERMINÉ EN COURS MESURE À VENIR

• Ce travail est en cours. L’administration fournira des mises à jour au Conseil sur 
l’état d’avancement de la mise en oeuvre de ces plans et stratégies en 2025.

• L’audit d’accessibilité est terminé. Il comprend des recommandations à court et 
à long terme pour améliorer le Centre récréatif de Beaumont (BSRC). Plusieurs 
modifications ont été mises en oeuvre en 2024 sans impact budgétaire. Des 
programmes supplémentaires seront introduits si des ressources additionnelles 
sont obtenues à l’avenir.
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MESURE STATUT MISE À JOUR 2024 ET PROCHAINES ÉTAPES

Établir un cadre de planification 
et rechercher des partenaires de 
développement pour un quartier 
intelligent à Beaumont, axé sur la 
régénération et les technologies 
innovantes.

TERMINÉ EN COURS MESURE À VENIR

• Il est préférable de lancer ce projet une fois le Plan global de croissance terminé. 
Des ressources supplémentaires seront nécessaires pour faire avancer ce 
projet, car la Ville ne dispose pas de l’expertise requise dans ce domaine. Une 
demande de ressources pourra être soumise pour examen dans le cadre du 
budget 2026.

BEAUMONT FAVORISE 
UN ENVIRONNEMENT 
D’INNOVATION ET 
DE LEADERSHIP ET 
RECHERCHE DES 
PARTENARIATS 
POUR IMAGINER 
ET CONSTRUIRE 
LES QUARTIERS DE 
DEMAIN.

OBJECTIF :

VILLE DE BEAUMONT    |    RAPPORT À LA COMMUNAUTÉ 2024 15



NOTRE ASPIRATION :

 UN ESPRIT DE BÉNÉVOLAT FORT ET UNE ATMOSPHÈRE
CHALEUREUSE DE VOISINAGE

MESURE STATUT MISE À JOUR 2024 ET PROCHAINES ÉTAPES

Réexaminer les plans pour le Centre-ville 
dans le cadre d’une étude portant sur les 
installations artistiques, les services de 
garde, la jeunesse, la bibliothèque et le 
centre civique.

TERMINÉ EN COURS MESURE À VENIR

• Ce projet dépend des orientations provenant de plans et de stratégies de 
niveau supérieur, tels qu’une stratégie de gestion foncière et un plan global de 
croissance ; par conséquent, ce travail commencera lorsque la majorité de ces 
projets sera terminée.

• L’administration mène actuellement une consultation publique afin de mieux 
comprendre les priorités de la communauté en matière de services et 
d’équipements. Les résultats de cette consultation éclaireront non seulement les 
plans et stratégies à long terme, mais également le secteur du Centre-ville en 
tant que coeur de Beaumont.

Évaluer la faisabilité d’une place publique 
proposée pour le Centre-ville.

TERMINÉ EN COURS MESURE À VENIR

• Le développement du parc situé au Centre-ville est terminé.

LE CENTRE-VILLE EST 
UN LIEU DYNAMIQUE 
ET ACCUEILLANT 
OÙ LES CITOYENS 
SE RASSEMBLENT ET 
TISSENT DES LIENS.

OBJECTIF :
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MESURE STATUT MISE À JOUR 2024 ET PROCHAINES ÉTAPES

Renforcer les événements 
communautaires annuels en favorisant 
les liens et la participation des groupes 
culturels et ethniques de Beaumont.

TERMINÉ EN COURS MESURE À VENIR

• L’administration mènera une consultation dans le cadre du projet de stratégie des 
festivals et événements, prévu pour 2025.

Concevoir une trousse à outils destinée 
aux quartiers pour planifier et organiser 
des fêtes de voisinage. TERMINÉ EN COURS MESURE À VENIR

• Cet élément est pris en compte dans le cadre de la mise à jour du Guide de 
planification des événements (qui inclut les fêtes de voisinage), une initiative qui 
sera examinée au T2/T3 2025.

Adopter une Stratégie hivernale pour la 
ville et mettre en oeuvre les actions qui en 
découlent. TERMINÉ EN COURS MESURE À VENIR

• L’administration poursuit la mise en oeuvre de la Stratégie hivernale au gré des 
occasions qui se présentent.

Accroître la variété et la disponibilité 
d’équipements mobiles en location pour 
les activités artisanales, artistiques et 
récréatives à l’intention des familles.

TERMINÉ EN COURS MESURE À VENIR

• De nouveaux articles ont été ajoutés (ex. : raquettes) et d’autres continueront de 
l’être, sous réserve de ressources supplémentaires.

MESURE STATUT MISE À JOUR 2024 ET PROCHAINES ÉTAPES

Définir la portée de l’implication et 
de la responsabilité de la Ville dans la 
facilitation du bénévolat et la mise en 
place de solutions visant à aider les 
groupes communautaires à renforcer 
leur capacité organisationnelle et leur 
autonomie.

TERMINÉ EN COURS MESURE À VENIR

• Ce sujet a été abordé par deux comités consultatifs du Conseil en 2024.
• À la suite du budget 2025, l’administration mettra en place une nouvelle 

ressource en 2025 pour combler cette lacune.

Identifier les lacunes dans le secteur 
social pouvant être priorisées pour un 
soutien accru.

TERMINÉ EN COURS MESURE À VENIR

• L’adoption en 2023 d’un nouveau programme de subventions a été revue 
afin d’accéder à davantage de sources de financement pour les organisations 
communautaires et soutenir un éventail plus large d’activités.

• Le Plan d’action pour les soins de santé aborde d’autres lacunes dans le secteur 
social.

LES CITOYENS ONT 
DES OCCASIONS DE 
TISSER DES LIENS 
ENTRE EUX GRÂCE 
À DES ACTIVITÉS 
ORGANISÉES OU 
AUTONOMES.

FACILITER LE 
BÉNÉVOLAT ET 
METTRE EN PLACE 
DES SOLUTIONS QUI 
AIDENT LES GROUPES 
COMMUNAUTAIRES 
À RENFORCER 
LEUR CAPACITÉ 
ORGANISATIONNELLE 
ET LEUR AUTONOMIE.

OBJECTIF :

OBJECTIF :
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MESURE STATUT MISE À JOUR 2024 ET PROCHAINES ÉTAPES

Mettre en place des sites de 
démonstration qui offrent des occasions 
d’expérimentation lors des démarches de 
mobilisation citoyenne et du déploiement 
du projet du Réseau à large bande de 
l’Alberta.

TERMINÉ EN COURS MESURE À VENIR

• Primus et Alberta Broadband Networks ont eu une présence importante lors 
des Journées de Beaumont en 2024, où ils ont sensibilisé les résidents à la 
technologie et à ses capacités.

Explorer des approches créatives 
de mobilisation citoyenne adaptées 
à différents groupes d’utilisateurs et 
de citoyens, y compris les écoles, les 
organisations communautaires, les aînés, 
et d’autres encore.

TERMINÉ EN COURS MESURE À VENIR

• Des occasions et approches novatrices en matière de mobilisation citoyenne 
continuent d’être identifiées et mises en oeuvre de façon continue. Exemples 
récents :
− Séances en personne avec des familles et des fournisseurs de soins de santé 

dans le cadre de l’Évaluation des besoins en matière de santé ;
− Activités de mobilisation lors des événements Illuminez Beaumont et Journée 

de la famille ;
− Séances de consultation en personne sur le thème des avis municipaux et des 

communications, visant une représentation élargie de citoyens et de groupes 
à travers la communauté.

• L’administration a présenté un rapport au Conseil le 10 décembre 2024, 
proposant diverses options à considérer dans les futurs budgets afin de renforcer 
davantage la participation du public.

Développer des indicateurs internes 
de succès pour évaluer l’efficacité de la 
mobilisation citoyenne.TERMINÉ EN COURS MESURE À VENIR

• Le calendrier de ce projet a été reporté à 2025 pour permettre la prise en 
charge d’autres priorités.

NOTRE ASPIRATION :

 DES CITOYENS AUTONOMISÉS QUI ÉCHANGENT ET
COLLABORENT AVEC LE GOUVERNEMENT MUNICIPAL

LES CITOYENS 
PEUVENT APPORTER 
LEUR POINT DE VUE 
ET COLLABORER À 
L’ORIENTATION DE 
BEAUMONT PAR 
LE BIAIS D’UNE 
VARIÉTÉ DE MOYENS 
NOUVEAUX ET 
SIGNIFICATIFS.

OBJECTIF :
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MESURE STATUT MISE À JOUR 2024 ET PROCHAINES ÉTAPES

Mettre en place des mécanismes de 
rétroaction clairs et réactifs pour traiter 
les préoccupations des citoyens.

TERMINÉ EN COURS MESURE À VENIR

• Un nouveau mécanisme de demande de service a été lancé en juillet 2024 
avec le site web modernisé. Cet outil en ligne permet aux citoyens de signaler 
des préoccupations non urgentes avec moins de clics et est compatible avec les 
appareils mobiles.

Moderniser le site web de la Ville de 
Beaumont afin de faciliter l’accès des 
citoyens à une information pertinente et 
exacte.

TERMINÉ EN COURS MESURE À VENIR

• Le nouveau site web a été lancé en juillet 2024, avec une architecture de 
l’information améliorée, fondée sur les commentaires des citoyens.

Explorer de nouvelles plateformes et 
applications permettant la rétroaction et 
l’interaction citoyennes.

TERMINÉ EN COURS MESURE À VENIR

• La mobilisation publique sur la sécurité des piétons en 2024 a utilisé une carte 
interactive SIG permettant aux citoyens de proposer des emplacements pour 
l’amélioration des passages pour piétons.

• Des travaux complémentaires sur cet élément suivront le développement et la 
mise en oeuvre du nouveau site web.

LES 
INFRASTRUCTURES 
ET SYSTÈMES 
TECHNOLOGIQUES 
DE LA VILLE 
FAVORISENT UNE 
TRANSPARENCE 
ACCRUE ET 
PERMETTENT DES 
INTERACTIONS PLUS 
EFFICACES AVEC LES 
CITOYENS.

OBJECTIF :
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RÉALISATIONS ET FAITS 
SAILLANTS DE 2024

 Travail réalisé pour réduire les locaux commerciaux
 vacants à Beaumont. En 2024, le taux de vacance
 commerciale est passé à 15,4 %, contre 21,3 % en
 2023.

 Célébration du 20e anniversaire du Centre jeunesse
 Chantal Bérubé avec la participation des jeunes
 et du personnel, anciens et actuels. Des milliers de
 jeunes de Beaumont ont été soutenus par le centre
 au cours de ses deux décennies d’existence, et rien
 qu’en 2024, plus de 3 200 inscriptions à divers
 programmes ont été enregistrées.

Collaboration avec des promoteurs locaux pour 
occuper les espaces commerciaux en cours de 
développement, ce qui a permis d’attribuer plus de 
50 % des espaces avant même la fin des travaux 
de construction et d’offrir davantage d’options 
commerciales aux résidents de Beaumont. 

Début de la création d’une base de données pour 
soutenir les programmes de Soutien social aux familles 
et à la communauté ainsi que du Centre jeunesse 
Chantal Bérubé, en lien avec les individus dont les 
efforts s’alignent sur les priorités stratégiques de la 
Ville. Un meilleur suivi et des données plus précises 
renforceront les rapports, appuieront la prise de 
décision et simplifieront les processus. 

Amélioration des politiques et des processus liés aux 
comités du Conseil, notamment en ce qui concerne les 
meilleures pratiques de gouvernance, la composition 
des comités, les mandats, les plans de travail et la 
structure de reddition de comptes, afin de soutenir une 
prise de décision efficace et d’optimiser l’utilisation du 
temps des bénévoles. 

Lancement d’un examen complet des programmes de 
gestion des urgences et de services sociaux d’urgence 
afin de maintenir et renforcer l’état de préparation de la 
Ville en cas d’urgence. 

Mise à niveau de l’outil de signalement des 
préoccupations non urgentes destiné aux 
citoyens. L’outil amélioré offre une expérience plus 
conviviale pour le public, facilitant la soumission des 
préoccupations et des demandes de services. 

Mise à jour de la Politique municipale de financement 
par subvention afin d’offrir un soutien accru aux groups  
communautaires et aux personnes dont les efforts 
s’alignent  sur les priorités stratégiques de la Ville. 

Mise en place d’un nouveau partenariat avec Trailhead, 
l’exploitant du mur d’escalade de la Ville, comprenant 
l’ajout d’un mur de bloc au Centre sportif et récréatif 
de Beaumont, ainsi que des tarifs réduits pour les 
résidents, afin de renforcer les possibilités de loisirs au 
sein de la communauté.   

Passage d’un Guide des activités communautaires 
publié deux fois par an à une publication trimestrielle, 
accompagnée de périodes d’inscription aux 
programmes à la même fréquence. Cette transition, 
combinée aux améliorations apportées au processus 
d’inscription en ligne, a facilité l’accès des résidents aux 
programmes et services. 

Élaboration de matériel promotionnel destiné à attirer 
les investissements commerciaux, industriels légers 
et dans les zones à aménager. Ces outils serviront 
à promouvoir Beaumont comme un lieu propice à 
l’investissement et à l’établissement d’entreprises. 

Lancement du Bureau de l’expérience de service afin 
de centraliser les demandes et requêtes du public 
et d’améliorer l’expérience citoyenne. En 2024, ce 
bureau a pris en charge les appels et les demandes liés 
aux routes et aux parcs, ce qui a permis d’améliorer 
les délais de traitement, de réduire considérablement 
le nombre de demandes en attente et d’accroître 
l’efficacité opérationnelle. 

Demande couronnée de succès pour une subvention 
de 50 000 $ dans le cadre du programme Creating 
Spaces, afin d’ajouter 10 places supplémentaires au 
Centre d’apprentissage de la petite enfance. Ces 
nouvelles places, dont l’ouverture est prévue au 
printemps 2025, permettront de réduire les listes 
d’attente pour les services de garde et de répondre à 
un besoin de services de qualité.  

Peinture de 1 370 bandes zébrées, 161 passages pour 
piétons, 218 lignes d’arrêt, 11 encadrés d’arrêt et 752 
places de stationnement, pour un total de 77 200 
mètres de marquage au sol.

Remplacement de l’équipement cardiovasculaire au 
Centre sportif et récréatif de Beaumont (BSRC) dans 
le cadre des efforts continus de renouvellement des 
installations de conditionnement physique. Le centre de 
remise en forme du BSRC a enregistré 150 000 visites 
au cours de l’année 2024. 
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Retrait de 292 chargements de neige des rues 
résidentielles entre janvier et mars 2024, représentant 
un total de 13 154 tonnes de neige, de gravier et de 
débris. 

Réalisation de projets de renouvellement 
d’infrastructures totalisant 1,44 million de dollars, 
incluant des améliorations au drainage dans le parc 
Juneau.

Réalisation de projets d’infrastructure en 
immobilisations totalisant 2,78 millions de dollars, 
incluant la conception du doublement de la conduite 
sanitaire de la route municipale 510 et l’installation de 
demi-terrains de basketball. 

Mise en place d’une politique d’honoraires pour 
les membres du public siégeant aux comités du 
Conseil, en reconnaissance de leur contribution et 
afin d’encourager une participation plus large de la 
communauté aux décisions municipales. 

Achèvement de la première phase du cadre de 
gestion des documents et de l’information de la Ville, 
comprenant l’élaboration de directives clés visant à 
améliorer la gouvernance de l’information et la gestion 
des documents. 

Adaptation des processus municipaux pour se 
conformer aux changements importants apportés 
à la législation provinciale, garantissant la prestation 
continue et efficace des services dans le respect des 
exigences légales. 

 Finalisation d’un cadre de niveau de service qui
 définit comment les services de protection — tels que
 la police, l’application des règlements municipaux et
 les services d’incendie — doivent évoluer en fonction
 de la croissance de la communauté.

 Volume élevé de développement commercial,
 avec 37,5 millions de dollars en constructions
 commerciales, soit une augmentation de 5,4 millions
 de dollars par rapport à 2023.

Partenariat avec Fort Edmonton Park afin de renforcer 
les possibilités d’apprentissage sur les cultures 
autochtones pour le personnel, approfondir la 
compréhension et favoriser la réconciliation.

Traitement de 760 demandes de service pour les 
installations municipales en 2024, contre 875 en 2023, 
ce qui reflète une tendance positive à la réduction de la 
maintenance réactive. 

Demande de subvention réussie auprès 
d’Environnement Canada pour l’acquisition de 20 
capteurs de particules afin de surveiller la qualité de l’air 
dans la communauté. 

Promotion de la conduite sécuritaire avec la toute 
première opération Candy Cane Check Stop (Arrêt 
Bonbon) pendant la période des Fêtes. 

Mise à niveau des gilets tactiques des agents 
municipaux afin de renforcer la sécurité des employés 
de la Ville. 

Extension de la Semaine de la fierté en Mois de la fierté, 
réaffirmant l’engagement de la Ville à favoriser une 
communauté accueillante et inclusive. 

Lancement d’une nouvelle version mobile de la 
carte interactive du tableau de bord des projets 
d’immobilisations, affichant les projets approuvés et 
leurs détails, y compris leur état d’avancement. 

 Attraction d’entreprises et d’investissements au
 sein de la communauté. En 2024, Beaumont a
 accueilli de nouveaux exploitants de garderies, un
 nouvel espace de travail collaboratif, ainsi que de
 nouvelles options commerciales pour les résidents,
 notamment dans les secteurs de la bijouterie, de la
 restauration et de l’entreposage libre-service.
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Sécurisation d’un terrain prêt à bâtir pour la 
construction d’un nouvel établissement secondaire 
destiné aux commissions scolaires Black Gold et 
STAR  Catholic, dans le quartier Lakeview/Azur. 

Préparation d’une entente conjointe sur l’utilisation et la 
planification visant à améliorer la collaboration entre la 
Ville et les commissions scolaires pour la mise en place 
d’infrastructures scolaires et récréatives au bénéfice de 
la communauté. 

 Lancement d’un outil de sélection de sites résidentiels,
 basé sur les données municipales, permettant
 d’identifier les meilleurs emplacements à Beaumont
 pour le développement de logements abordables et
 multifamiliaux.

 Remplacement des outils d’extraction d’urgence
 fonctionnant au gaz par de l’équipement électrique,
 réduisant ainsi l’empreinte carbone globale.

Recrutement, formation et diplomation de 11 nouveaux 
pompiers sur appel rémunérés. 

Révision complète des frais d’aménagement afin de 
mieux les aligner sur le coût réel des services fournis.

Promotion de Beaumont et des entreprises locales lors 
de l’Open canadien du Grand Chelem de curling.

 Transition des lignes terrestres traditionnelles vers
 une solution de téléphonie logicielle (softphone),
 augmentant les fonctionnalités et réduisant les coûts de
télécommunications d’environ 80 000 $ par an.

 Intégration de PayPal au portail en ligne de demande
 de licence commerciale, simplifiant le processus de
 paiement, réduisant la charge administrative et offrant
une expérience plus conviviale aux entreprises.

Inspection et évaluation de 136 000 mètres de trottoirs 
afin de prioriser les réparations. 

Réalisation de formations essentielles en santé et 
sécurité, incluant les premiers soins en santé mentale et 
la désescalade, pour doter les employés de première 
ligne de techniques de gestion de situations difficiles, 
améliorer les interactions avec le public et réduire les 
conflits, le stress et les risques de non-conformité. 

Extension du programme de formation en leadership 
pour outiller les futurs leaders avec les compétences 
et les connaissances nécessaires à leur réussite 
professionnelle au sein de l’organisation. 

Mise en œuvre d’un programme de conservation 
de l’ouïe conforme à la nouvelle législation, visant à 
prioriser la sécurité des employés et à prévenir la perte 
auditive. 

Mise à niveau de plusieurs installations municipales au 
réseau de fibre optique d’Alberta Broadband Network, 
afin d’assurer une connectivité plus stable pour les 
employés et des réseaux Wi-Fi pour les visiteurs. 

Entretien hebdomadaire de près de 82 hectares 
d’espaces verts, incluant la tonte de 18,8 millions de 
mètres carrés de gazon durant la saison 2024, sans 
compter les terrains de sport, fossés et routes rurales. 

Réalisation avec succès d’un audit externe de sécurité 
pour la Certification de reconnaissance (COR), 
réaffirmant l’engagement de la Ville envers la sécurité 
au travail et les meilleures pratiques. 

Lancement d’un répertoire en ligne permettant au 
public de trouver les entreprises titulaires d’une licence 
à Beaumont et de promouvoir l’achat local. 

Poursuite d’un niveau record de construction 
résidentielle, avec 486 permis délivrés et une valeur 
totale de construction résidentielle de près de 166 
millions de dollars.
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Beaumont, AB  T4X 1A1

 780-929-8782
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